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Sous la Haute Présidence : 

Son excellence Monsieur Amadou Toumani TOURE Président de la République du Mali. 

 

 

   

 

 

 

Chargé du Projet: 

Bassidy DIABATE 

Responsable de l'atelier 4: 
SJABKO5 AT_4:Jeunesse et résolution des conflits et les activités de reconstruction 

Tel: (+ 223) 644 43 03 / BP: E 3510 Bamako – Mali / Email:diabateb2001@yahoo.fr 

 

THEME : 
 

JEUNESSE, FACTEUR DE PAIX OU DE 
CONFLIT EN AFRIQUE ? 

 

Suivi :  
 

- PRJ7 (Prévention des conflits)  
- PRJ8 (Règlement des conflits)  

- PRJ9 (Activité de reconstruction)  

Projet 
 

SJABK07 
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Introduction 
 

Depuis toujours, la jeunesse africaine, à travers les moyens de son époque et les exigences de son temps, s’est engagée de  manière 

déterminante à travers des actions constructives qui ont permis aux peuples d’Afrique de préserver leur dignité et d’accéder à la liberté.  

 

Aujourd’hui encore, répondant aux exigences  de l’Afrique  balkanisée et marginalisée,  la jeunesse africaine, celle du continent et de la 

diaspora,  a décidé d’être au premier plan du combat  d’un continent aspirant à sa renaissance, à son progrès et sa bonne gouvernance. Ainsi, elle 

renforce la dynamique d’unité orbitant autour de l’Union Africaine. 

 

C‘est ainsi que s’est initié à Ouagadougou, en septembre 2004, la création de la dynamique Synergie Jeunesse Afrique pour regrouper et 

coordonner les efforts dispersés de la jeunesse allant dans le sens de l’unité africaine.  Cet engagement s’est traduit par l’organisation du premier 

forum de la jeunesse pour la promotion de l’unité africaine (SJABK05) qui s’est tenu, du 08 au 12 septembre 2005 à Bamako grâce au 

soutien de l’Etat Malien, et la collaboration du département Ressources Humaines, de la Science et de la Technologie (HRST) de l’Union 

Africaine (UA). Ce forum a regroupé plus d’une centaine de jeunes venant de plusieurs pays d’Afrique et de la diaspora.  A ce jour  le réseau SJA 

compte plus d’une cinquantaine d’association membre et près de quarante demandes d’adhésion de 25 pays d’Afrique et de la diaspora en cours de 

validation. SJA souhaite fortifier et élargir ce réseau pour renforcer davantage la place et la contribution de la jeunesse dans la construction d’une 

Afrique stable, durable et ambitieuse. 

 

Faut-il rappeler  que le forum de Bamako a été un cadre pour aborder plusieurs sujets: la résolution des conflits, la formation et l’emploi des 

jeunes, les droits et devoirs de la jeunesse à travers la charte de la jeunesse. Ce rendez-vous a permis de renforcer la collaboration de l’UA avec la 

jeunesse et notamment en posant les premiers jalons de la charte panafricaine de la jeunesse en cours de ratification par différents pays.  

 
Pleinement conscient du fait que l’accélération de l’intégration ne saurait aboutir sans un climat de paix, la SJA a placé au premier rang de 

priorité son ambition de contribuer sur les mécanismes pour que la jeunesse soit un acteur et un facteur pour la paix en Afrique.  C’est pourquoi le 

présent projet de forum qui s’inscrit dans le cadre de suivi des recommandations du forum  SJABK05 sera consacré principalement à la 

Prévention des Conflits (PRJ7). Bien entendu ce travail se fera en prenant en compte les recommandations en rapport avec PRJ7 notamment  le 

règlement des conflits (PRJ8) et les activités de reconstruction ( PRJ9).  



 4/10 

 
    

I. I - Contexte et Justification : 
 

L’Afrique est le continent qui compte aujourd’hui plusieurs zones de tension. De la Cote d’Ivoire au Darfour en passant par le Congo 

Démocratique ou la Somalie  etc., les conflits ouverts ou latents, de par leur ampleur, font planer le spectre d’une déstabilisation 

généralisée de certaines sous régions. Tous ont provoqué des désastres humanitaires tels que les mouvements de « réfugiés » et de 

déplacés, le phénomène des enfants soldats, les atrocités, la destruction du tissu social.  « Chaque année, dans le monde entier, les 

armes tuent plus d’un demi- million de personnes, soit une personne toutes les minutes». (Small Arms Survey 2001: profiling the 

problem, oxford university press, 2001). Il ne serait pas exagéré de dire que la moitié de ces tués se trouvent sur le continent africain.  

 

L’insuffisance  de contrôle en matière de commerce des armes au niveau mondial alimente ces conflits qui ont pour conséquence, la 

pauvreté, la migration, la pandémie du sida, le chômage, la drogue, la toxicomanie, la destruction de l’environnement et les atteintes 

aux droits humains. 

 

Face à ce tableau sombre du continent, nombre d’actions ont été entreprises, mais elles n’ont pas toujours su mettre accent sur 

l’homme, car «Les guerres prenant naissance dans l’esprit des hommes, c’est dans l’esprit des hommes que doivent être élevées 

les défenses de la paix » (article 1er du préambule de constitutif de l’UNESCO). 

Les efforts d’information et de sensibilisation sont encore insuffisants et n’atteignent qu’une petite frange de la population. Les jeunes 

et surtout les populations des campagnes sont toujours en reste alors que non seulement elles constituent le potentiel socioéconomique 

le plus important de nos pays mais elles sont aussi le grenier où s’approvisionnent les seigneurs de guerre pour former leurs armées. 

 

Beaucoup de projets ont vu le jour en vue d’informer et de sensibiliser la crème des conflits mais malgré leurs pertinences, il est à 

signaler qu’un aspect important de leur mise en œuvre est souvent relayé au second plan : Celui de la création d’espaces de 

rencontres, d’expressions et d’échanges entre les Jeunes afin qu’ils réalisent que plusieurs facteurs socioculturels, politiques les 

réunissent et partant de là pour qu’ils puissent se forger ainsi un destin commun basé sur la défense des intérêts communautaires, 

promotion de l’idéal de paix, d’unité, de justice et de démocratie, conditions sans lesquelles il n’y aura pas de salut pour l’Afrique. 

 

Pour remédier à ses insuffisances il nous a semblé nécessaire dans une vision à long terme de préparer les conditions indispensables 

pour cette cohabitation pacifique ou pour ce « vivre ensemble » ou pour d’autres actions similaires en essayant de mettre en avant les 

valeurs forgeant la paix et l’unité à travers plusieurs canaux de communications. Cette noble mission aura besoin d’être piloté en 

s’appuyant sur une bonne connaissance des prévisions susceptibles de caractériser les spécificités et les besoins qui évoluent avec le 

temps.  

 

II. Objectifs :  
 

a) Objectif Général et mise en œuvre:  
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Pour permettre à la société civile africaine en particulier la jeunesse, de participer pleinement aux efforts de pacification du 

continent, ils devront porter un message comportant les valeurs d’un « vivre ensemble ». 

C’est dans la quête de ce message qu’il nous a semblé nécessaire de faire de ce forum le moment d’élaborer dans un premier temps 

un manuel qui sera « les Graines d’une Afrique Pacifique (GAP)» à travers le socle de réponse aux interrogations suivantes : 

� Quel message véhiculer dans ce GAP?  

� Comment le représenter ou l’adapter en fonction de la cible, et par quels canaux le transmettre? 

� Quelle flexibilité doit avoir ce message pour prendre en compte les spécificités régionales et les différentes évolutions 

temporaires ? 

Ce GAP sera pour SJA ainsi que ses partenaires l’outil de référence commune du message à véhiculer pour la prévention des 

conflits indépendamment  des différentes représentations que le message pourra prendre. SJA et ses partenaires devront œuvrer 

pour que ce GAP devient pour chaque africain les graines de base à semer pour que germe une Afrique pacifique et ambitieuse. 

 

Dans cette vision toujours du long terme comme soulevé dans la partie contexte et justification la question relative à l’anticipation 

des évolutions des spécificités des zones suscite le besoin de se doter d’un outil permettant de prédire les évolutions potentielles 

chaque zone en matière de risque de conflit potentiel. En conséquence le second objectif de ce forum est d’élaborer un outil 

prédictif d’indicateurs caractérisant le risque potentiel de conflit à partir des expériences empiriques et modernes des 

communautés.    

Cet outil dénommé « Cartographie Prédictive des Conflits (CPC) » devrait permettre à SJA et ses partenaires de mieux piloter 

et orienter leurs actions pour la prévention des conflits. C’est en soi un outil d’aide à la décision pour réussir le combat de la 

prévention des conflits. 

 

Ces outils ou leurs produits seront de facto à l’intention des communautés mais aussi des gouvernements et l’UA c’est pourquoi 

nous visons en amont l’implication de tous ces acteurs. 

 

b) Objectifs spécifiques : 
Les objectifs spécifiques de ce forum sont entre autres : 

1) Elaborer les stratégies adéquates de vulgarisation et de mise en œuvre des mécanismes de prévention  

2) Elaborer les stratégies de coordination avec les mécanismes existantes de l’UA voire des pays. 

3) Elaborer les stratégies adéquates pour mobiliser les populations africaines et notamment les jeunes dans la mise en œuvre de 

ces mécanismes  

4) Développer un ensemble d’outils d’analyse, de prévention et de gestion des conflits à partir du GAP et du CPC  

5) Créer à travers la SJA  un vaste réseau de la jeunesse régionale pour la paix  

 

 

III. ACTIVITES /MISE EN OEUVRE 
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Les activités présentées ici sont celles prévues pour la réalisation des objectifs attendus à l’occasion de ce forum.  Les activités vont de 

la phase préparatoire jusqu’au suivi du forum. Les activités prévues tourneront autour du thème Jeunesse Facteur de Paix ou de Conflit 

en Afrique en vu des objectifs pour la prévention des conflits. 

 

1. Phase préliminaire : 
Conférences/débat/ Déclarations publiques/communiqués/  Conférences de presse/ Enquêtes/ Interview/ Projections de films/ 

Séances de mobilisation, d’animations et de sensibilisations 

 

Objectifs : 
Dans la phase préparatoire chaque structure en fonction de ces moyens entreprend les actions préliminaires adaptées à sa zone 

pour   

� Susciter le débat de la Jeunesse autour des grands enjeux socioéconomiques et politiques de l’Afrique. 

� Présenter les attentes du forum 

� Impliquer en amont les populations et les partenaires locaux  d 

� Mieux comprendre la problématique des conflits en Afrique  

 

Impacts recherchés : 
- Conscientisation et mobilisation de la Jeunesse africaine autour de ces enjeux ;  

- Rencontre et unité d’action de la Jeunesse pour relever les défis africains ; 

- Interpellation de l’opinion publique et des décideurs africains sur la nécessité d’une synergie d’action face aux conflits. 

- Avoir les propositions des personnes qui ne pourront pas prendre part au forum 

- Collecter une large base d’avis et de propositions représentatives pouvant servir de panel de travail pour le GAP et le CPC  

- Estimer la manifestation d’intérêts des populations et des partenaires sur les outils attendus 

- Estimer le potentiel de participation financière des populations et des partenaires pour contribuer à la réalisation des outils 

attendus 

- Implication des partenaires locaux et notamment faciliter la prise en charge du déplacement de vos délégués 

- Plus grande mobilisation et implication de la jeunesse à la recherche des solutions. 

- Elargir le réseau SJA avec de nouveaux adhérents  

- Renforcer les moyens du réseau SJA avec d’autres partenaires  

 

 

2. Phase Forum : 
 

Attentes et activités : 
C’est le moment de mettre d’examiner et d’analyser les résultats des travaux préliminaires pour mettre en œuvre les outils attendus 

à l’issu du forum. Il est destiné donc à l’exploitation et l’analyse des données collectées afin de d’aboutir à l’issu du  forum au 

GAP et au CPC. 
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Pour y parvenir un ensemble d’activés sera entrepris dont Exposés introductifs/ Ateliers/Projections de films/ Séances Plénières/ 

Séances d’animation et de sensibilisation/ communiqué de presse. 

Mais l’essentiel du travail se fera en atelier avant d’être amendé en séances plénières. Un comité ad hoc qui sera mis en place en 

début du forum, travaillera sur les conclusions de chaque séance plénière pour préparer l’ébauche d’outils de prévention des 

conflits.  L’utilisation de projections de films en rapport avec les sujets évoqués est probable bien qu’à l’heure actuelle l’agenda 

provisoire ne le prévoie pas. Ces activités seront structurées autour de points suivants : 

 
Thème 1 : Typologie des conflits en Afrique : les origines,  les facteurs qui les entretiennent, les corrélations /similitudes entre les conflits 
ou avec d’autres éléments ? 

  
Thème 2 : Charte panafricaine de la jeunesse, jeunes volontaires,..: comment en faire des outils efficace pour la paix ? 
 

Atelier 1 : Cartographie des conflits 

- Inventaire des conflits avec leurs caractéristiques principales 

- Classification en fonctions de facteurs de clés de cause, de maintien, de conséquence, de taille, d’ampleur,… 
 

Atelier 2 : Gestion et résolution des conflits 

- Identification des freins à la négociation  

- Conditions pour une bonne négociation/déroulement de la négociation 

- Engagements/protocole et leurs suivis  
 

Atelier 3 : Prévention des conflits 

- Identification des signes précurseurs de conflits  

- Cadre de concertation / Prise en compte en amont des diversités, des problèmes 

- Développement d’activité de sensibilisation et de communication 
 

Atelier 4 : Mise en œuvre des  outils/Suivi 

- Elaboration d’outils les mieux adaptés pour la prévention des conflits 

- Stratégie de vulgarisation et de mise en œuvre des outils 

- Stratégie de coordination ou d’intégration avec les outils de l’UA 

- Rôle et place des différents acteurs notamment la jeunesse 

 

3. Phase suivi Forum : 
 

Le travail de suivi ainsi que ses attentes seront définis pendant la phase préliminaire (Cf.  planning d’action). 
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IV. Planning d’action 
 

� Du 1 juin au 15 Juillet 2007 : 

o Prise de contact avec les potentiels partenaires  

o Diffusion de l’information aux populations locales  

 

� Du 15 juin au 30 Juin 2007 :  

o Diffusion des agendas d’activités préparatoires des différentes zones à travers divers moyens de communications 

o Echange avec les différents partenaires et acteurs potentiels 

 

� Du 1 Juillet au 30 Août 2007:  

o Activités préliminaires 

o Elaboration d’une feuille de route pour le forum et du suivi des recommandations. 

 

� Du 1 Août au 30 Août 2007 :  

o Mise en place d’un comité provisoire de pilotage du forum 

o Envoi des ébauches de comptes rendus intermédiaires des travaux des activités préliminaires 

 

� Du 1
er

 Septembre au 10 septembre :  

o Rapport de synthèse des résultats des travaux préliminaires 

o Elaboration d’ébauche des documents de travail du forum 

o Confirmation des participants 

o Affinement de l’agenda provisoire du forum 

 

� Du 20 Septembre au 22 septembre : activités du forum 

� Du 23 Septembre au 24 septembre : 1
er

 comité de suivi 
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V. Documents des activités préliminaires : 
 

 

Document d’enquête Conflits inter Etat de 1960 à Aujourd’hui  

 

Cadrage des conflits Cadrage de prévention et de résolution 

Types 

de 

conflits 

Nature des 

belligérants 

Pays Causes/Origines/sources Acteurs 

impliqués 

et 

concernés 

Rôle Modes 

 de 

prévention 

Modes de 

résolution 

Acteurs 

impliqués 

et 

concernés 

Rôle 

          

 

 

 

VI. Annexes 

Article 20DE SJABK05 AT_ 4 : Jeunesse et résolution des conflits et activités de reconstruction 

 

PRJ- 1 : Prévention des conflits 

EV_ 1 : Caravane d’information à une  culture de paix, de tolérance et de dialogue permanent  

EV_ 2 : Campagne d’information et de sensibilisation sur la paix 

EV_ 3 : Organisation de manifestations culturelles et sportives pour l’unité et la paix   

MS_ 1 : Création d’un centre de recherche  sur la prévention et la gestion des conflits. 

OU_ 1 : Instauration d’un prix panafricain  pour la recherche de la paix. 

OU_ 2 : Confection de manuels d’éducation au civisme, à la paix et à la citoyenneté  

MS_ 2 : Renforcement d’émissions ou programmes panafricains dans les médias en place voire la création de médias panafricanistes. 

MS_ 3 : Mise  en place d’une charte proposant la démilitarisation des états  africains avec mise en place d’une armée unique  

MS_ 4 : Mise en place d’un observatoire pour la démocratie 

MS_ 5 : Renforcement de coopération inter militaire 

MS_ 6 : Renforcement  du contrôle des armes  
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MS_ 7 : Ratification et mise en application des traités contre les mines antipersonnelles  

MS_ 8 : Interdiction de la circulation des armes légères 

PRJ- 2 : Règlement des conflits 

OR_ 1 : Mise en place d’un observatoire de médiation de la jeunesse 

EV_ 4 : Organisation de caravane pour la paix  et la réconciliation   

EV_ 5 : Organisation d’espace de rencontre et d’échange dans les zones de conflits. 

PRJ- 3 : Reconstruction 

OR_ 2 : Création d’une structure pour la prise en charge  médico-socio-educative  

OR_ 3 : Constitution d’un corps de volontaires africains  

OR_ 4 : Création de fonds de soutien pour les enfants orphelins 

OR_ 5 : Création d’associations œuvrant pour l’insertion des enfants soldats (sports, artisanat, associations…) 

 

 


